
 
 
 
 

 

Aanvraag loonkostensubsidie 
Aanvraagformulier voor werkgevers 

 

Met dit formulier vraagt u als werkgever loonkostensubsidie aan voor een medewerker die u in dienst wilt nemen. Het 

gaat om een medewerker die (waarschijnlijk) niet in staat is om het wettelijk minimumloon te verdienen 

 

Wanneer loonkostensubsidie? 

U kunt in aanmerking komen voor loonkostensubsidie als uw werknemer aan de volgende drie 

voorwaarden voldoet: 

- De werknemer woont in de gemeente Putten. 

- De werknemer is (waarschijnlijk) niet in staat om zelfstandig wettelijk minimumloon te 

verdienen. 

- De werknemer ontvangt geen Wajong-uitkering van UWV. 

 

1. Gegevens werkgever  

Bedrijfsnaam : …………….….…………………………………………………………………. 

Contactpersoon : …………….....………………………………………………………………….. 

Straatnaam : ………………………………………………………...…………………...……. 

Huisnummer : ……….………..……. Toevoeging : ........................................................... 

Postcode : ………………..…….. Woonplaats : ........................................................... 

E-mailadres : ……………………………...……………………………………………...……. 

Telefoonnummer : ………………..…………………………………………………………………. 

IBAN : …………………………...………………………………………………...……. 

 

2. Gegevens werknemer 

Voorletters : …………….….……. Voornamen : ........................................................... 

Voorvoegsel(s) : …………….....……. Achternaam : ........................................................... 

Straatnaam : ………………………………………………………...…………………...……. 

Huisnummer : ……….………..……. Toevoeging : ........................................................... 

Postcode : ………………..…….. Woonplaats : ........................................................... 

E-mailadres : ……………………………...……………………………………………...……. 

Telefoonnummer : ………………..…………………………………………………………………. 

Burgerservicenummer: ……………………………………………………………………………...……. 

Geboortedatum : …………………………...………………………………………………...……. 
 

3. Werklocatie werknemer 

Straatnaam : ………………………………………………………...…………………...……. 

Huisnummer : ……….………..……. Toevoeging : ........................................................... 

Postcode : ………………..…….. Woonplaats : ........................................................... 

Dit formulier is bestemd voor:  

Gemeente Putten, Fontanusplein 1  

Postbus 400, 3880 AK Putten 

Voor inlichtingen:  

Servicebalie 

T (0341) 359 611 

M info@putten.nl 
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4. Arbeidsovereenkomst (aok) en aanvullende vragen  

Functie medewerker : ……………………………...……………………………………………...……. 

Soort dienstverband : ❑ Fulltime ❑ Parttime 

Fulltime cao uren : ……………………………………………………………………………...…… 

Aantal uren per week : …………………………...………………………………………………...……. 

Startdatum contract : ……………………………………………………………………………...…… 

Einddatum contract : …………………………...………………………………………………...……. 

Personeelsnummer : ………………………………………………………..(indien aanwezig) 

Filiaal : …………………………...…………………………...(indien van toepassing) 

 

Krijgt de werknemer begeleiding op de werkvloer?     ❑ Ja ❑ Nee 

Naam begeleider : ……………………………………………………………………………...…… 

Functie begeleider : …………………………...………………………………………………...……. 

Telefoonnummer : ……………………………………………………………………………...…… 
 

5. Onderbouwing 

Geef hieronder aan waarom u de loonkostensubsidie aanvraagt: 

……………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………......... 

……………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………......... 

 

Bijlagen 

Om uw aanvraag in behandeling te kunnen nemen, verzoeken wij u de volgende gegevens mee 

te sturen met deze aanvraag: 

- Getekende (arbeids-)overeenkomst tussen u en de werknemer. 

- Meest recente salarisspecificatie (indien van toepassing).  

 

Ondertekening 

U verklaart hiermee dat u dit formulier naar waarheid heeft ingevuld, op de hoogte bent van de 

gestelde voorwaarden en dat u bekend bent met het feit dat de verstrekte gegevens door de 

gemeente worden verwerkt voor de uitvoering van de regeling. Op de verwerking zijn de regels 

van de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) van toepassing. 

 

Naam  : ………………………………………….. 

 

Functie  : ………………………………………….. 

 

Putten,  : …………………………………(datum) 

 

Handtekening  : ………………………………………….. 


